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• O questionário foi respondido por 1.447 servidores técnicos 
administrativos, caracterizando 47% do total de efetivos na 
UFBA, que somam 3.078. 



Perfil técnico administrativo



Número de pessoas que moram com o técnico respondente



Forma de Desenvolvimento do trabalho dos técnicos que 
responderam ao questionário 



Risco com relação à vulnerabilidade ao COVID-19
e por diagnóstico/suspeita de COVID-19



Questão aberta do questionário 



Considerações sobre possível retorno ao trabalho



Condições que facilitaram o trabalho remoto



Depoimentos



Dificuldades dos técnicos na execução do Trabalho Remoto 



Depoimentos dos Servidores Técnicos Administrativos



Implicações do Contexto Familiar na realização do Trabalho



Depoimentos



Condições psicológicas e emocionais



Depoimentos 



O sentido das relações interpessoais no trabalho



Depoimento



Outros relatos marcam bem esta situação, sugerindo mais encontros, 
mesmo que virtuais, para socializar atividades de trabalho e fortalecer o 
convívio, como seguem:  


